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1. Presentación 

Líder Agropecuario es una iniciativa de divulgación científica de acceso abierto 
orientada a acercar el conocimiento científico y técnico a productores, 
profesionistas, estudiantes, instituciones, empresas, organismos públicos y 
sociedad en general. 

Como parte de su modelo de sostenibilidad institucional, la revista ofrece servicios 
editoriales, de divulgación científica, formación, producción multimedia y 
colaboración institucional. 

La recepción de manuscritos, revisión preliminar, evaluación por pares y decisión 
editorial son procesos independientes de cualquier aportación económica, 
contratación de servicios o relación institucional. 

Las aportaciones recibidas se destinan a fortalecer la producción editorial, el 
acceso abierto, la divulgación científica, la innovación, la infraestructura 
tecnológica, la formación y la sostenibilidad de Líder Agropecuario bajo un modelo 
de reinversión institucional. 

2. Servicios editoriales sin aportación 

Los siguientes servicios forman parte del proceso editorial ordinario y no requieren 
pago, aportación ni contratación de servicios adicionales: 

 Recepción de manuscritos. 



 Revisión preliminar de requisitos editoriales. 
 Evaluación por pares cuando corresponda. 
 Comunicación y seguimiento editorial. 
 Notificación de observaciones y dictámenes. 
 Reconsideración conforme a las políticas institucionales. 
 Orientación general sobre requisitos para presentación de manuscritos. 
 Acceso a políticas, lineamientos y documentos para autores. 

 

La evaluación y decisión editorial de un manuscrito nunca estarán condicionadas a 
la contratación de servicios adicionales ni a la realización de aportaciones. 

3. Producción y publicación de artículos aceptados 

Una vez que un manuscrito ha concluido satisfactoriamente el proceso editorial y 
ha sido aceptado para publicación, comienza la etapa de producción editorial. 

Esta etapa podrá comprender: 

 Edición y preparación del archivo final. 
 Diagramación y maquetación. 
 Tratamiento básico de imágenes. 
 Integración en la plataforma digital. 
 Registro de autoría, filiación institucional y ORCID. 
 Integración de referencias y enlaces. 
 Preparación e incorporación de metadatos. 
 Integración en volumen, número, colección o publicación continua. 
 Asignación o incorporación de identificadores persistentes cuando 

corresponda. 
 Revisión técnica de la versión final. 
 Preservación y disponibilidad digital. 

Para contribuir a estos procesos podrá establecerse una: 

Aportación para la Producción y Sostenibilidad Editorial 

Su aportación se determinará conforme al las Aportaciones para la Producción, 
Servicios y Sostenibilidad Editorial y podrá ser cubierto total o parcialmente por: 

 La persona autora. 
 Su institución de adscripción. 
 Una entidad financiadora o proyecto de investigación. 
 Un Aliado de la Ciencia Abierta. 
 Un fondo institucional de apoyo. 
 Un esquema de reducción o exención autorizado. 

La existencia, ausencia o procedencia de una aportación no modificará los 
criterios utilizados para evaluar ni aceptar un manuscrito. 

4. Servicios editoriales y de divulgación opcionales 



Las personas autoras e instituciones podrán solicitar servicios complementarios 
para mejorar la calidad editorial, accesibilidad, comprensión, alcance o difusión de 
sus contenidos. 

Servicios editoriales 

 Corrección ortotipográfica y de estilo. 
 Revisión lingüística especializada. 
 Edición científica y técnica. 
 Adaptación de contenidos científicos o técnicos a lenguaje de divulgación. 
 Revisión y normalización de referencias. 
 Adecuación y formato editorial. 
 Traducción científica y técnica. 
 Preparación de resumen y palabras clave en otros idiomas. 

 
Diseño y comunicación visual 

 Preparación de tablas, gráficas y figuras. 
 Tratamiento y optimización de imágenes. 
 Ilustración científica y técnica. 
 Infografías científicas. 
 Resumen gráfico o Graphical Abstract. 
 Material gráfico para divulgación y redes digitales. 

 
Producción multimedia 

 Audioartículos. 
 Pódcast. 
 Videopódcast. 
 Entrevistas especializadas. 
 Video Abstract. 
 Cápsulas de divulgación científica. 
 Producción de materiales audiovisuales. 
 Adaptación de contenidos para redes sociales. 
 Paquetes de comunicación y divulgación digital. 

 
Todos estos servicios son opcionales y se encuentran separados de la evaluación 
editorial. 

 

Aportación de referencia. 

5. Formación y capacitación 

Líder Agropecuario podrá desarrollar actividades de formación dirigidas a autores, 
estudiantes, investigadores, productores, profesionistas, instituciones, 
organizaciones y público interesado. 



Entre ellas: 

 Cursos. 
 Talleres. 
 Diplomados de educación continua. 
 Seminarios. 
 Webinars. 
 Conferencias. 
 Programas de capacitación especializada. 
 Formación en divulgación y comunicación científica. 
 Escritura y preparación de contenidos. 
 Herramientas digitales e inteligencia artificial aplicada. 
 Producción editorial y multimedia. 
 Programas diseñados a la medida para instituciones. 

 
Las actividades podrán ofrecerse de manera abierta al público o formar parte de 
los beneficios correspondientes a determinados Aliados de la Ciencia Abierta. 

Aportación de referencia conforme al Tarifario vigente o al alcance del 
programa. 

6. Servicios y proyectos institucionales 

Líder Agropecuario podrá colaborar con universidades, centros de investigación, 
organismos públicos, empresas, asociaciones, organizaciones sociales, 
organismos internacionales y demás instituciones interesadas en fortalecer la 
divulgación científica. 

Entre los proyectos disponibles se encuentran: 

 Transformación de investigaciones en contenidos de divulgación. 
 Edición y adaptación de informes técnicos. 
 Publicaciones y colecciones institucionales. 
 Infografías y materiales científicos. 
 Series de pódcast y videopódcast. 
 Programas de entrevistas. 
 Campañas de divulgación científica. 
 Micrositios y contenidos digitales. 
 Programas de comunicación de resultados de investigación. 
 Eventos científicos y académicos. 
 Materiales educativos. 
 Programas de capacitación institucional. 
 Proyectos integrales de comunicación científica. 
 Colecciones o proyectos temáticos especiales. 

 
Los servicios estandarizados podrán contar con una aportación de referencia 
publicada. 



Los proyectos especiales podrán establecerse mediante una aportación 
personalizada conforme a su alcance, duración, entregables, recursos requeridos 
y, cuando corresponda, mediante convenio específico. 

7. Aliados de la Ciencia Abierta 

Líder Agropecuario reconoce distintas formas de participación institucional para 
personas y organizaciones que desean contribuir al fortalecimiento de la 
divulgación científica. 

Las siguientes categorías permiten identificar el tipo de colaboración que mejor 
corresponde al perfil y forma de participación de cada persona o institución: 

Categoría ¿Qué representa? ¿Para quién resulta adecuada? 

Aliado 
Fundador 

Reconoce una contribución 
significativa al establecimiento, 
consolidación o desarrollo inicial de 
Líder Agropecuario. 

Personas, instituciones u 
organizaciones vinculadas de manera 
relevante con las etapas 
fundacionales de la revista. 

Aliado 
Institucional 

Representa una relación 
permanente de cooperación y 
vinculación. 

Universidades, instituciones públicas 
o privadas, centros de investigación, 
empresas, asociaciones y 
organizaciones con interés en 
mantener una colaboración continua. 

Aliado 
Estratégico 

Reconoce colaboraciones que 
fortalecen de manera relevante el 
desarrollo institucional, científico, 
tecnológico o internacional de la 
revista. 

Organizaciones o personas que 
participan en proyectos estratégicos 
de mediano o largo plazo. 

Benefactor de la 
Ciencia Abierta 

Distingue aportaciones destinadas 
al acceso abierto, preservación del 
conocimiento, innovación editorial o 
fortalecimiento de la divulgación 
científica. 

Personas e instituciones interesadas 
especialmente en contribuir al acceso 
abierto y a la permanencia del 
conocimiento. 

Impulsor de la 
Divulgación 
Científica 

Reconoce la promoción activa de la 
cultura científica, formación y 
comunicación pública de la ciencia. 

Personas, instituciones y 
organizaciones vinculadas con 
educación, capacitación, divulgación y 
apropiación social del conocimiento. 

Colaborador de 
Programas 
Especiales 

Representa el apoyo a proyectos 
concretos de carácter científico, 
educativo, tecnológico o de 
divulgación. 

Personas e instituciones interesadas 
en ediciones especiales, programas 
educativos, eventos, plataformas, 
innovación editorial o proyectos 
específicos. 

Mecenas de la 
Divulgación 
Científica 

Reconoce contribuciones 
extraordinarias destinadas a 
fortalecer de manera amplia la 
misión de Líder Agropecuario. 

Personas, instituciones u 
organizaciones que realizan 
aportaciones de especial relevancia 
para la consolidación y sostenibilidad 
de la revista. 



 

Las aportaciones correspondientes a estas categorías podrán establecerse 
mediante un modelo mixto, combinando aportaciones de referencia, beneficios 
definidos y bolsas flexibles de servicios. 

Las condiciones particulares podrán adaptarse según la naturaleza de la persona 
o institución, alcance de la colaboración, duración, aportaciones económicas o en 
especie y proyectos desarrollados. 

8. Beneficios para Aliados 

Dependiendo de la categoría y modalidad de colaboración, los beneficios podrán 
comprender: 

Reconocimiento institucional 

 Inclusión en la sección de Aliados. 
 Uso de nombre y logotipo en espacios institucionales autorizados. 
 Reconocimientos o constancias. 
 Identificación de proyectos apoyados. 

 
Servicios editoriales y de divulgación 

 Corrección y edición. 
 Traducción. 
 Infografías. 
 Producción multimedia. 
 Audio, pódcast y video. 
 Servicios de comunicación y divulgación. 

 
Formación 

 Cursos. 
 Talleres. 
 Diplomados. 
 Webinars. 
 Actividades de capacitación. 

 
Proyectos y vinculación 

 Participación en programas especiales. 
 Eventos y mesas de diálogo. 
 Colecciones temáticas. 
 Proyectos de divulgación. 
 Cooperación científica e institucional. 

 
Apoyo a integrantes de instituciones 



Los Aliados podrán disponer, según su modalidad, de beneficios o bolsas de 
servicios destinados a investigadores, docentes, estudiantes, productores, equipos 
técnicos u otras personas vinculadas con la institución. 

Estos beneficios no incluyen ni podrán incluir garantía de aceptación, 
prioridad editorial, revisión favorable o publicación de manuscritos. 

9. Apoyos, aportaciones reducidas y exenciones 

Con el propósito de favorecer una participación amplia e inclusiva, Líder 
Agropecuario podrá establecer apoyos especiales para: 

 Estudiantes y autores en formación. 
 Investigadores o autores sin financiamiento institucional. 
 Productores, organizaciones rurales o grupos con recursos limitados. 
 Otros casos que ameriten apoyo institucional. 

 
Las solicitudes deberán acompañarse de documentación mínima que permita 
acreditar la situación correspondiente. 

La evaluación y autorización será realizada por el área administrativa o de 
sostenibilidad, de manera independiente del proceso editorial. 

Líder Agropecuario podrá establecer un fondo anual de referencia para estos 
apoyos y ampliarlo mediante aportaciones de Aliados, benefactores, instituciones, 
fondos o proyectos específicos. 

Los apoyos podrán ser parciales o totales y estarán sujetos a disponibilidad de 
recursos. 

10. Participación y reconocimiento institucional 

Los Aliados y colaboradores podrán recibir reconocimiento mediante: 

 Nombre y logotipo. 
 Descripción institucional. 
 Identificación de proyectos apoyados. 
 Participación en eventos y actividades. 
 Intervención como especialistas o invitados cuando exista pertinencia 

temática. 
 Presencia institucional en proyectos específicos. 

 
En determinados proyectos podrá existir identidad compartida, siempre que se 
mantenga claramente diferenciada la identidad editorial de Líder Agropecuario. 

Ninguna mención, presencia de marca, aportación o colaboración deberá 
interpretarse como certificación, aval científico, recomendación comercial o 
influencia sobre las decisiones editoriales. 

11. Principios aplicables 



Todos los servicios, aportaciones, colaboraciones y proyectos desarrollados por 
Líder Agropecuario observarán los siguientes principios: 

 Independencia editorial. 
 Integridad científica. 
 Transparencia. 
 Acceso abierto. 
 Imparcialidad. 
 Separación entre evaluación editorial y sostenibilidad económica. 
 Responsabilidad humana en el uso de inteligencia artificial. 
 Protección de datos personales. 
 Respeto a la propiedad intelectual. 
 Reinversión institucional. 
 Divulgación responsable del conocimiento científico. 

 
La contratación de servicios, realización de aportaciones, participación como 
Aliado o colaboración institucional no genera derecho alguno a obtener evaluación 
favorable, aceptación, prioridad, publicación o tratamiento editorial preferencial. 

12. Información sobre aportaciones 

Las aportaciones correspondientes no forman parte del presente Catálogo. 

Las aportaciones aplicables se consultarán en el Aportaciones vigente de Líder 
Agropecuario. 

Podrán existir: 

 Aportaciones individuales, dirigidas a personas físicas. 
 Aportaciones institucionales, aplicables a personas morales, 

universidades, organismos, empresas e instituciones. 
 Aportaciones de referencia para Aliados. 
 Aportaciones personalizadas para proyectos especiales. 
 Aportaciones reducidas, apoyos y exenciones conforme a los 

mecanismos institucionales correspondientes. 
 
Contacto 

Líder Agropecuario 

Revista Internacional de Divulgación Científica 
www.lideragropecuario.org 
lideragropecuariomx@gmail.com 
WhatsApp: (+52) 442 631 8746 
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